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DAL PRESIDENTE...

Ottobre : mese dell’Azione Professionale.

*‘Professionista rotanano”, Pud essere cosi definita una persona of elevate qualita, dedita allo studio
del significato dell'essere e dell'agire rolariano, artefice o un lavoro ben fafto, i un bene fatto con
professionalita, capace o applicare gl ideall rotarani alla vita professionale e o mettere la propria
professionalita al senizio degli alfi,

Sosteneva Paul Harris che bisogna saper trasformare ia propria professionalita nellamore. per gh
altri, L'uomo con i suei valon sfvale di professione e professionalita per affrontare | cambiaments, per
superare gl ostacoll,

“Professionisia olanano” & coiul che utiizza la sua espenenza per aiutare deball e bisognos), per
sostenere gl armici ner momerit difficili, per educare allr nel compito morale di praticare e promuo-
vere elevali principl etici. E' colul che trasmette I'amore e la stima per fa sua professione ai soc
E’ colui che, per amicizia, gioisce del iconoscimenti professionall ai colleghi pit che per se stesso
e ¢che si adopera per promuoveme |'assegnazione.

Ritengo of avere nel club, in tulti { suoi soci, validi esempl di tale agire e fa stona del nostro club ne
é testimone con fatti. Nelia mia, pur breve, espenenza di presidente ho poluto apprezzare qualita di
generosifa. Professionalita e disporibiiita in diverse cccasion: alla "festa dell'amicizia’, nelia quale,
grazie ai soci Bassani, Morassutti, Marson, Romanzin e Simeoni, i & potuta allestire una serala a
‘costo zero’, W cul ricavato sara ublizzato per realizzazione df senvices dal Rotaract ed Inferact, oltre
che dal Raiany.

Insierne a loro, coadiuvali dalla presidente Marta ACCO (grazie) si & allestita una lofteria con orami
offerti da FABBRO CERAMICHE, FABRIS SPORT FORMENTINI PROFUMI, TREVISAN SPORT L
BRERIA "IL GABBIANQ", ISA PROFUMI, MAXIO BOUTIQUE, " DE MARTIN ORAFC e LIBRERIA DE
FACCIC,

Con tutti loro, f comitato per (3 festa, costituito dagh amici Mummolo, Murello, Qiivien, Vidotio,
Lazzoni e Caronna ha realizzalo una belia serala rofanana. Un alfra Della serala e siala realizzata ad
agosto grazie alla munifica ospitalita (figha o alta professionalitd) dell'amico Giulio Falconeg nefl suo
splendido hotel ai bordi defla piscing, sotfo fe stelle. E' siala una serata "cafda” di senfimenti e
di....clima ma certamente piacevole. Consentiternt ancora of ringraziare | componenti i Consigiio
Dirattvo per lattenzione con culimpostano ed awiano | programimi, & Wttt gif amicr che mi Seguonc
con | foro preziost cansigh e con fe loro benevali crtiche {sono troppl per nominan singolarmente),
Non posso, infine, tralasciare i comitato di redazione del nosiro bolletting “La RUOTA', per impe-
gno df compriaro sempre nicco, piacevale, puntuale. Anche gueslo é un forle segnale df professio-
nalita che, consente a Bruno Simeonl ed ai suoi colaboraton of superare obiettive dificolta. Grazie,
dungue, & tulti per il contributo che date per rendere il nostro club i "Gran Bel Club” che &
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OTTOBRE

"Mese dell’Azione Professionale”

Martedi 03
Ore 1820 Consighio Direttivo in Sede a Codronpe via Fiuli 5/5
Ore 1950:  Riunione di Club nr. 1370: CAMINETTO a Villa Manin.

Predispostzione definitiva per la visita a Kitzbiihel.

Venerdi 06 e Sabato 07
Visita agli amici rotariani di Kitzbiihel

Martedi 10

Riunione annullata in quanto coperta dalla visita a Kitzbiihel

Martedi 17, ore 19.50
Rimmone di club nr. 1371, SUPERCAMINETTO a Villa Manin. Relatore Don
ARDUINO su "La nisorsa Exracomunitaria”,

Martedi 24, ore 19.50

Riunionedi club nr.1372. CAMINETTO a Villa Manin. Informazione rotariana:
"Ripresa su nota Governatore 01/06/2000" (seguito della riunione del 12/09/00).

Martedi 31, ore 19,50

Riunionedi club ar1373. CONVIVIALE a Villa Manin con Signori ed Ospiti.
Relatore lo scrittore e giormnalista Giovanni LUGAREST "Note su Giovanni

Guareschi”.
NOVEMBRE

"Mese della Rotary Founfation e dell'Azione Internazionale”

Martedi 07
Ore 18.20:  Consiglio Direttivo in Sede a Codroipo via Fiuli 5/5
Ore 1950 Rumione di Club nr, 1374 CAMINETTO a Villa Manin,

Intervento del responsabile di "Casa Italia® che illustrerh forme di
assistenza a meno fortunati. Intervento di Rotaract ed Interact

Sabato 11
Partecipazione al Forum di San Dond di Piave su "Qualith Rotariana”

Martedi 14, ore 19.50
Riunione di club ar. 1375, CAMINETTO a Villa Manin. Dibattito sul tema del
Forum di San Dond di Piave.....Riflessioni sulla Rotary Foundation.

Martedi 21, ore 19.50
Riunione di elub nr. 1376. SUPERCAMINETTO a Villa Manin. E' gradita la
preseniza delle consorti. La dow ssa Franeesea TESEI presenterd "Mesopotamia”,
Diapositive e dati sull'antica civilti orientale.

Martedi 28, ore 19.50
Riunione di club nr. 1377. CAMINETTO in Villa Manin. Assemblea Annuale del

" COMPLEANNI

Venerdi 13 ottobre e lunedi 16 ottobre festeggeranno i compleanni
rispettivamente Piero DE MARTIN e Oddone DI LENARDA.
Circostanze particolari € momenti propizi per sentirsi maggiormente
a loro vicini ed esprimere loro con amichevole affetto gli auguri
pil fruttuosi di serenita e meritate soddisfazioni.

Gli amici del club

"ROTARACT ed INTERACT
Relatrice Derlosse Mg ACCO

Mantedi 05, rivmone. di clob ar 1366

Quanto stiano a cuore al club padri-
no i suoi giovani del Rotaract e
dell’ Interact. € stato dimostrato, sem-
mai ce ne fosse stato bisogno, dal-
I"altissima presenza di soci all’incon-
tro di caminetto ad essi dedicato.
Marta ACCO, Presidente del Rotaract
per il secondo anno consecutivo, ci
ha intrattenuti sui motivi istituziona-
li e funzionali del sodalizio giovanile
rotariano, sul comprensibili periodi
di entusiasmi e qualche volta anche
di difficolta. su quanto é stato fatto e
sui nuovi programmi d’azione.
Marta, con la sua spigliata dialettica
e la sua ben nota conoscenza dei va-
lort su cui si fonda il sodalizio giova-
nile. con I'entusiasmo che tutti Le
riconosciamo, ha dato certezze di
voler ben agire sia nelle attivita da
loro programmate, sia in quelle da
svolgere in collaborazione con la no-
stra “Commissione Giovani™.

Ha fatto ben sperare anche per un di-
screto sviluppo del loro effettivo, cio
che - hai noi - non puo dirsi per
I"Interact.

Le sono state rivolte alcune doman-
de alle quali ha dato risposte soddi-
sfacent.

Bravissima Marta e buon lavoro!
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Subato 09 seltembre 2000
Cronaca di Enea FABRIS e Carlo Alberto VIDOTTO
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( "Festa dellAmicizia"

Quest anno la tradizionale "Festa dell” Amicizia™ di fine estate, € sta-
ta organizzata nella “cantina” dell’azienda agricola Isola Augusta
del socio Massimo Bassani ed ha avuto luogo sabato 9 settembre.
Nella cantina dell’amico Bassani non era la prima volta che ci incon-
travamo, in quanto gia due anm addietro era stata sperimentata una
simile iniziativa. Gli onori di casa per gli ospiti e loro amici, sono
stati fatti dal presidente Riccardo Caronna “assistito” egregiamente
dalla consorte Francesca che tanto si € prodigata per soddisfare i
palati dei commensali.

Una serata tra amici dove € stata ancora una volta data la possibilita
di dialogare piacevolmente. proprio nello spirito del Rotary.

Gli onori di casa, come dicevamo, sono stati fatti dal presidente e da
tutto lo staft dei suoi collaboratori, ma non dobbiame dimenticare il
padrone di casa, colui che ci ha ospitato, presente al completo con la
graziosa Tiziana e i suoi tre simpatici figliol: Edgardo, Jacopo e
Carlotta impegnati con Maraspin junior al banco di regia musicale
che hanno allietato la serata.

Presenti ovviamente molti giovani del Rotaract, capeggiati dalla pre-
sidentessa Marta Acco, pil volte definita la mascotte del nostro club
per la sua assidua presenza alle riunioni. La simpatica Marta ha poi
condotto con garbo ¢ maestria la lotteria, dotata di numerosi e ricchi
premi, messi a disposizione anche da alcuni soci, che ha dato la pos-
sibilita di racimolare una discreta somma a favore di iniziative di
solidarieti.

In una cosl simpatica serata, la parte del leone é stata pure riservata
al meni composto da numerosi piatti di affettati e formaggi preparati
sapientemente al momento da un folto gruppo di volenterosi, sempre
disponibili in simili occasioni. Non poteva mancare un saporitissimo
e gustosissimo minestrone preparato da mani esperte come quelle
dell’amico Aldo Morassutti.

Molto apprezzati sono stati i vini dell’azienda Isola Augusta, del-
I"amico Bassani che, per gli astemi aveva anche preparato un banco
di mescita self service di ottima birra alla spina. Non poteva ovvia-
mente mancare la frutta e il gelato come dessert, offerti rispettiva-
mente dal “Centro Frutta™ dell’amico Bruno Simeoni e dal socio Gino
Morson.

La serata, allietata dalla presenza di numerose signore, ¢ proseguila
in allegria fino a tarda notte.

( Questionario sulla qualita associativa

Martedi 12, nunione di club nr1367

In ottemperanza alle volonta del Governatore Giampiero
MATTAROLO, il Consiglio Direttivo ha fissato alcuni ncontri di club
in preparazione al “Forum™ sulla “Qualita associativa rotariana”, pre-
visto per sabato |1 novembre p.v. a San Dona di Piave. Il caminetto
di martedi 12 settembre € stato il primo incontro e, diciamolo subito,
i temi posti all'ordine del giorno, attraverso una lunga serie di do-
mande. risultano gli stessi di antica proposizione e, hainoi,
cronicamente sempre aperti. Qualita o quantita di soci: apertura ai

giovani, purché onesti, dinamici
¢ volenterosi: ammissione delle
donne: senso di appartenenza al
Rotary: I'idea di servizio; rappor-
ti interpersonali tra i soci; il gu-
sto della partecipazione alle riu-
nioni; la disponibilita all’impe-
gno: le relazioni tra i club: i rap-
porti con il Distretto: e cosi via
al fine di individuare e magari sta-
bilire quei cambiamenti che pid
urgono per un Rotary migliore e
pit adeguato alla nuova realta
contemporanea. Tutti punti cardi-
nali che vanno considerati e trat-
tati con grande senso di impegno,
sforzo di volontd e voglia di ca-
pirli e concepirli nella giusta di-
rezione, se si vuol fugare quel
diffuso malessere che infastidisce
la serenitid di un tempo.
Dobbiamo dire che I"'impegno
partecipativo all'incontro € risul-
tato molto sentito dai soci che
sono accorsi per quasi la totalita
e percid si € svolto molto vivace-
mente. Si sono sentite opinioni
diverse, a volte anche contrastan-
ti, ma tutte utili al comune scopo
di trovare le seluzioni pil oppor-
tune.

Dobbiamo certamente adoperarci
con ogni sforzo per giungere ad
univoche risposte da portare al
“Forum™ di San Dona di Piave, ri-
sposte che, innanzitutto, diano
indicazioni utili a risolvere i pro-
blemi che affliggono il Rotary e
che, se insoluti, rischiano di por-
tarlo in una seria crisi di identiti.
Il limitato tempo a disposizione
non ha permesso di continuare
I"approfondimento degli argo-
menti. per cui la discussione € sta-
ta aggiornata per un secondo in-
contro (martedi 24 ottobre) che di
sicuro sarii ugualmente sentito e
partecipato da tutti i soci.
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[ "Sogno nella Tempesta"
Relatrice prof.sya Donatella D'Angela
Correlatore Arture FABBRO

\Eurtedi 19, riunione di clob nr. 1368

* To...Sandro Armano...” ; cosi il s0-
cio Sandro. per iniziativa di un Con-
siglio Direttivo del club di un non lon-
tanissimo passato, dava inizio a quel-
la che avrebbe dovuto diventare una
serie di incontri ri-
servati a quei soci
che avessero voluto
proporsi agli amici
consoci in certe loro
particolari e signifi-
canti vesti non anco-
ra del tutto conosciu-
le.

Il Caminetto di mar-
tedi 19 settembre ha
sortito lo stesso ri-
sultato : si & cono-
sciuto "aspetto ine-
dito del neo socio rotariano Arturo
Fabbro.

Un Arturo amante della storia, senti-
mentalmente molto legato alle tradi-
zioni ¢ quasi geloso dei valori morali
ereditati, fiero delle sue origini e del-
I'appartenenza ad una grande fami-
glia di scrittori ed imprenditori che
dell’arte, dell’ingegno e della voglia
di emergere hanno fatto veicolo fon-
damentale di professionalita e succes-
s0, Di questa grande famiglia abbia-
mo conosciuto i nonni, il padre, le zie.
la loro perspicacia, 1 loro sentimenti.
le loro passioni. Tutto questo non dal
tema “lo...Arturo Fabbro...”, ma in-
direttamente, quasi per metafora, at-
traverso la presentazione di una pate-
tica storia d'amore che 1’appena
quindicenne zia Giuseppina visse nei
primi del novecento e che immortald
col romanzo “Sogno nella Tempesta™.
Concepito a Firenze e scritto negli
anni cinguanta, sulla scorta dei segreti
diari dell” autrice zia Giuseppina, pro-
tagonista col pseudonimo di Beatri-
ce, il romanzo é stato molto ben re-

censito dalla prof.ssa Donatella D" Angela che con acume critico ha
esaltato gli indubbi pregi letterari dell’opera e dato umana ragione
all'intima esigenza dell’autrice, di sicuro per proprio conforto mo-
rale, di far conoscere ai lettori i pil riservati, delicati e puri senti-
menti d’amore di una ingenua adolescente. naufragati poi nella “tem-
pesta” di un insospettato e definitivo mancato appuntamento
prematrimoniale.

Ben si recepisce tutta la drammaticita dell’epilogo, se appena si leg-
ge il passo con cui la scrittrice, protagonista, conclude il racconto
delle sue sofferenze :” Chiuso in un cassetto. Deposto in una grande

scatola, morto e sepolto

per sempre, giace il bian-
co abito da sposa di Bea-
LIGNANO SABRIAMN
"t‘mnr
' +

trice, assieme col lungo,
serico velo e coi fiori
d'arancio che dovevano
coronare il suo puroe sogno
di fanciulla. Ella non vor-
ri mai piu vederlo, non
VOITa, Né potri pid toccar-
lo. Forse temeri con quel-
I"atto che il gelo della
morte la colga™.

La presentazione del ro-
manzo di zia Giuseppina,
protagonista dell’innocente ¢ nel contempo ardente quanto difficile
progetto d"amore con Giovanni, nobile siciliano di Agrigento ed ul-
ficiale del 101 Battaglione Bombarde di stanza a Crauglio. in Friuli,
nelle prime linee del fronte austriaco, € stato motivo di tanto richia-
mo ed interesse dei soci, intervenuti numerosi in compagnia delle
loro consorti. Una bella serata tra amici, una serata dai contenuti

inconsueti, ma utili e piacevoli che hanno permesso di conoscere pit
da vicino un socio il quale, pur rotariano non da molto. ha fatto
capire di essere entrato appieno nello spirito rotariano avendo dato
esempio di generosa disponibilita e di apertura completa agli ideali
rotariani tradendo positivamente una spiccata sensibilita d"animo ed
un rigoroso rispetto del valori umani. 1 presenti tutti sono stati
omaggiati di una copia del romanzo e di un ottimo rinfresco gentil-
mente ed amichevolmente offerto dallo stesso Arturo,

La comunicazione nelle
relazioni interpersonali

Relatrice Port.ssa Nilla VERSOLATTO

Maredi 26, riunjone di club or. 1369

La relazione ha sviluppato il tema della comunicazione nelle rela-
zioni interpersonali.

“E" interesse di ognuno preoccuparsi di essere adeguati nelle proprie
relazioni” | ha esordito la relatrice, sviluppando abilita ed agendo 1
principi che regolano i processi comunicativi.

Cio pone le basi per la costruzione di relazioni adeguate che miglio-



rano e rinforzano la propria autostima oltre che ad esercitare un
maggior controllo sui contenuti che si intendono trasmettere e su
come questi possono venire percepiti.

Sono stati quindi evidenziati alcuni punti chiave delle leggi che go-
vernano la comunicazione quali:

- non € possibile non comunicare (anche il silenzio & informazione)
- la comunicazione € un processo, quindi in continua trasformazio-
ne: su questo punto la riflessione & stata centrata anche sull’effetto
pigmalione ¢ su come spesso possiamo attivare inconsapevolmente
“profezie che si autoavverano” quando attribuiamo ai nostri
interlocutori giudizi il cui effetto provoca cecita relazionale:

- I'importanza dell’uso della connotazione positiva. Non crea rottura
emozionale e predispo-
ne favorevolmente alla
relazione;

- I"attenzione alle squa-
lifiche;

La relazione & prosegui-
ta evidenziando 1"utili-
ta dell' ascolto attivo le
cui caratterizzazioni
principali sono costitu-
ite dall’inefficacia dei
consigl, dalla necessi-
ta di riconoscere 1 pro-
pri pregiudizi ecc.

E' seguito un dibattito
interessato che ha toccato i temi della gestione del conflitto e della
mediazione.

— =\
( q;f:bal Presidente lntemazionale..;j

“Noi possiamo avere un grande impatto sul mondo,
oggi e in futuro. Creando consapevolezza per poi
passare all’azione, saremo in grado di ottenere un
Rotary del tutto rispondente alle esigenze del 21"
secolo, un Rotary in grado di elevare la qualita del-
la vita nelle nostre comunita e nel mondo intero per
le generazioni future.”

- Aperti all’azione in tutto cio che fate.

- Pronti all’azione in cio che riguarda lo sviluppo e
la conservazione degli effetivi. Dobbiamo darci da
fare per portare nei nostri Rotary club nuovi soci
altamente qualificati. Abbiamo bisogno di rotariani
impegnati a realizzare tutto cio che ci siamo propo-
sti di fare.

- Lavorare strenuamente al fine di elevare I'imma-
gine pubblica del Rotary.

- Far si che i club e i Distretti collaborino piu strei-
tamente a progetti comuni.

La Ruoia S

Diamo alla Segreteria
Distrettuale (1999-2000)
quello che é della Segreteria

11 cinque settembre 2000 il past
presidente Giorgio MARAS-
PIN ha comnicato che la
"CITATION d'HONNEUR" du
President 1999-2000 & arrivata
tramite 1'Assistente del Gover-
natore Prof. Andrea Bergnach.
[l Consiglio Direttivo ha stabi-
lito che la consegna ufficiale
avverra il 12 dicembre 2000 in
occasione della "visita del Go-
vernatore”, onde dare adegua-
to risalto all'impegno rotariano

del club.

L'ANGOLO DI
"GASS...TOON...!1!1"

Redattore de "MA NON E'
UNA COSA SERIA" (sottotito-
lo: "né per scherzo...né per bur-
la...") Foglio alternativo men-
sile, apolitico, apocrifo,
apodittico, emodipendente.

Prossimamente:

"Facite la muina”, disposizio-
ni storico-antiche sull'impegno
operativo.

MORALE

"Il cervello é un organo mera-
viglioso: nella maggior parte
della gente comincia a funzio-
nare appena si sveglia e si fer-
ma solo gquando va in ufficio”.

Robert FROST

(sociologo)

B
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VISITA A
KITZBUHEL

Tl o

Una cospicua rappresentanza
di soci fard visita agli amici
rotariani del Club Contatto di
Kitzbiiel nei giorni 6.¢e 7 ot-
tobre.

L.'incontro, quest'anno pil
che mai significativo in quan-
to anch'esso assume la parti-
colare valenza celebrativa del
venticinquennale di fondazio-
ne del nostro club, viene ri-
cordato agli amici tirolesi con
I'omaggio di un artistico piat-
to (nella foto) finemente de-
corato e prodotto dalla "Ce-
ramiche Fabbro" di Rivi-
gnano dell'amico e consocio
Arturo. Sono riprodotti i
loghi dei due club ed una de-
dica in latino che il socio
Bruno Simeoni, con certosina
ricerca, ha ricavato nel trat-
tato "De Amicitia” di Cicero-
ne:

"...UT NIHIL AMICITIA
PRAESTABILIUS
PUTELLS T

(...affinché riteniate che
nulla vi ¢ di piu prezioso
dell' Amicizia!)

C Dal Governatore... )

Sono amichevoli confidenze, ma nel contempo stimoli a mi-
gliorare

- Qualcuno comincia ad osservare che I'eccesso di individuali-
smo e 1'accelerazione del cambiamento devono trovare nella
Socialita.e quindi nelle appartenenze, un correttivo allo svilup-
PO umano.

- A volte, partecipando a riunioni rotariane ho I'impressione
che c¢i sia un eccesso di autocompiacimento che nasconde pic-
coli (non sempre piccoli) vizi di comportamento. Cosi gualche
esagerazione formalistica pud nascondere un impegno poco dif-
fuso e la tentazione di non servire 1l Rotary ma di servirsene.

- Si puo cercare di attuare I’amicizia come una virtu e il servi-
Z10 COmME IMpegno.

- Abbiamo il dovere di proporre e di proporci una volonta di
speranza per un Rotary migliore, fatto sempre pit ed in modo
sempre piu diffuso, di uomini virtuosi, socievoli, generosi e rap-
presentativi.

- (Cartesio). “"La speranza ¢ una disposizione dell’anima a per-
suadersi che cio che si desidera accada ™.

- (Mattarolo). La speranza non € un’attesa che qualcosa
avvenganon € un desiderio che cada dal cielo un tesoro, ma
una scelta, una volonta e un impegno all’azione. E™ una scelta
costruita sulla fiducia che sia possibile, anche se non certo quello
che vogliamo succeda.

- Affermare la nostra appartenenza al Rotary International e par-
tecipare attivamente e contributivamente alle sue iniziative.
Questa appartenenza dobbiamo viverla con la coscienza della
nostra identitd che non puo non avere un suo valore autonomo
di iniziativa e di vitalita. I club nel Rotary esprimono soggetti-
vitd sia per se stessi che per i vari soci. Nessuno puo essere
pensato, tanto meno nel Rotary, solo come destinatario di vo-
lonta e di disposizioni altrui, ma ognuno deve essere rispettato,
appunto, come un soggetto, una risorsa € un membro.

- Altra scelta consiste nella esigenza di recuperare i significati
del fare e quindi ripensare al valore etico del tempo. Importante
esigenza incidere sulla Qualita Associativa. Proporre una evo-
luzione dell'idea di servizio, mettendo in gioco le nostre qualita
umane e professionali, pili che le nostre disponibilita economi-
che.



GLI SCAMBI DI GRUPPI
DI STUDIO

Gli scambi di gruppi di studio (SGS) costituiscono un’esperienza
educativa unica che favorisce I'intesa internazionale, offrendo a donne
e uomini d’affari, a funzionari di talento, a liberi professionisti, I"oc-
casione di studiare un altro paese, i suoi abitanti, la sua cultura e le
sue istituzioni, grazie a contatti personali sia con Rotariani e loro
famiglie. sia con non-Rotariani.

Ogni gruppo SGS visita un distretto rotariano di un altro paese per
un periodo che va da quattro a sei settimane. I membri sono accolti,
possibilmente, a casa di Rotariani e seguono un itinerario d 'interesse
educativo e culturale.

Con una buona organizzazione e la partecipazione attiva di Rotariani
motivati, I'SGS pud costituire un’esperienza educativa eccezionale
sia per I’équipe visitatrice, che per 1 Rotariani locali.

Il vostro coordinatore SGS

A ciascun distretto & assegnato un coordinatore SGS. membro del
personale SGS della Fondazione Rotary presso la sede centrale del
E. L. a Evanston, nell'Illinois.

Esistono due tipi di sovvenzioni SGS

Sovvenzioni “regolari”. Ciascun distretto pud sollecitare una sov-
venzione SGS “regolare” nel corso dell’anno rotariano, qualunque
sia I'ammontare dei contributi versati.

Sovvenzioni supplementari. Un distretto pud sollecitare un SGS sup-
plementare usufruendo dei fondi del suo FSD (Fondo specifico del
distretto) corrispondente a questa opzione. Ciacun distretto pud sol-
lecitare solo un SGS supplementare all’anno.

Composizione dell’équipe.

Un’équipe SGS ¢ composta da quattro persone non rotariane, ac-
compagnate da un capogruppo rotariano. I distretti selezioneranno i
candidati pin qualificati, senza predeterminare la composizione del
Eruppo.

Costo di base

La Fondazione Rotary finanzia:

- Il trasporto meno costoso possibile da un punto di partenza, comu-
ne per tutto il gruppo, all’interno del distretto o nel luogo pii vicino,
fino ad un punto di destinazione situato all’interno (o il piii vicino
possibile) del distretto di accoglienza - e ritorno.

- Le spese supplementari verificatesi a causa dell’annullamento di
voli e della prenotazione di nuovi biglietti, allorché un membro o un
capogruppo deve essere sostituito.

-1l soggiorno e i pasti. fino ad un ammontare di 100 dollari a perso-
na, allorché il gruppo viaggi per pid di ventiquattro ore con scalo,
per mancanza di volo diretto, e il ritorno verso il distretto gemello,

se 1l gruppo ritorna subito dopo il sog-

giorno di studio. Il finanziamento
deve essere approvato dalla Fondazio-
ne prima della partenza dell équipe.
I rimborsi vengono effuettuati alla
fine dello scambio su presentazione e
accettazione delle ricevute.

- I corsi di lingua e di introduzione
alla cultura del paese approvati dalla
Fondazione.

I membri del gruppo (compreso il
capogruppo) hanno a proprio carico:
- Le spese personali.

- Le spese legate alle formalitd di
espatrio e alle vaccinazioni.

- Le spese di spostamento verso il
punto comune di partenza, dal luogo
di residenza al distretto e ritorno.

- Le spese di spostamento verso | ae-
roporto e ritorno.

- Le spese legate all’eccedenza di ba-
gaglio.

- Una assicurazione di almento 10.000
dollari per le spese mediche e 8.000
dollari in caso di decesso accidentale
o di infermita. Questa assicurazione
deve essere valida nel(i) paese(i)
visitato(i) dall’équipe SGS, a partire
dalla data di partenza a quella di ri-
torno, (N. B. Sono raccomandati
ammontari superiori). Inoltre i mem-
bri del gruppo possono prevedere
un’altra assicurazione per il bagaglio
e gli effetti personali (macchine foto-
grafiche, ecc.).

- Le spese occasionali per tutti gli
spostamenti supplementari effettuati
durante il viaggio di studio.

- Tutte le maggiorazioni di tariffa
dovute a ritardi evitabili durante 1"or-
ganizzazione del viaggio.

[ distretti d accoglienza assicurano:
- | pranzi e pernottamenti dell’ équi-
pe SGS.

- Gli spostamenti interni durante il
s0ggiorno.

- Il soggiorno in hotel, motel, ecc. se
necessario.
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