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Amici Carissimi,

Settembre - mese dedicato alle giovani generazioni - € passato, lascian-
doci il ricordo di riunioni belle ed interessanti, ma altresi la constatazio-
ne di un certo stato di crisi in cui versano i nostri Rotaract e Interact di
cui il nostro & club padrino.

E' compito d ciascuno di noi adoperarsi per rilanciare questi club.
Come? Semplicemente invitando figli, o figli d’amici, a parteciparvi con
buona volonta.

In tali organizzazioni i “leaders” vengono poi ad esprimersi, costruirsi ed
emergere in modo naturale e con essi idee, iniziative, voglia di trovarsi.
Rotaract e Interact possono rappresentare per i giovani ed | ragazzi oc-
casione di amicizia e di esperienze costruttive.

| due club si trovano ad una fase di transizione, di passaggio ciclico: é il
momento critico e hanno bisogno innanzitutto di aumentare il loro effet-
tivo.

Un po' da soli, un po' con il nostro aiuto, son certo che troveranno il
modo di rifanciarsi. Ma c¢’é il bisogno di aiuto e collaborazione da parte
di tutti.

Un associazione dove i giovani si trovino a parlare di internazionalita, di
diritti e doveri umani di buone regole di convivenza, di problemi di scuo-
la e di lavoro, dei problemi spicci della vita, e perche no, anche di come
navigare in Internet ed altro, non puo che essere educativa.

Usando le parole del governatore: “tutto I'impegno profuso nella nostra
associazione, gli ideali di servizio e di apertura verso gli altri anche a
livello internazionale hanno, in ultima analisi, la finalita di preparare un
mondo migliore per i nostri figli. Per farlo in modo efficace dobbiamo
aprire le nostre menti ed i nostri cuorf agli ideali di amicizia, rettitudine,
servizio e cooperazione internazionale che costituiscono lo Scopo del
Rotary. Pensando ed agendo secondo questi nostri ideali i giovani sa-
ranno spinti ad adeguarsi a seguire il nostro esempio".

Cerchiamo di essere vicini a Rotaract e Interact, di aiutarli, di stimolare,
di rafforzarli.

La loro presenza e motivo di vanto per il nostro club ed il nostro club

deve continuare a vantarsene.
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OTTOBRE

"Mese dell'Azione Professionale”

Martedi 05
Consiglio Direttivo presso la sede della sepreterta o Codroipo.
Riumione di ¢lub nr 1321, CAMINETTO a Villa Manin di Passariano.
Relatore 1] socio Maurizio PIVETTA. Temi " Acque mincrali”. Incontmo prep-
ratorie per la visit allo sbilimento di produzione acgua minerale del Pardi-
s0 programimao per sahato 9 ottobre,

Sabato 09, ore 10.00
Visita professionale allo stabilimento di produzsone " Acyun Minerale del Paradise” localiti in

Comune di Pocenin,

Ore 1800k
Dire 1950

Martedi 12, ore 19.50
Riunione i Club nr 1322, SUPERCAMINETTO a Villa Manin di Passarlano, Belutore doit,
Paolo PASQUALIS, notwio in Portograre, membro del Consiglio Nozonale del Notariato,
Tema "l notariato nefle professioni d'Furopa”.

Martedi 19, ore 19.50
Riunione di club ne. 1323, CAMINETTO & Villa Manin di Passariano, Relatore i socio Gialio
FALCONE. Tema "La stagione tunistica di Lignann”,

Martedi 26, ore 19.50
Riunione di club or. 1324, CONVIVIALE a Villa Manin & Passanano prsso il dstorante "ded
Doge”. Interclub con i club Gemona ¢ Udine Nord, Relaore il Prof, Antonio PAPISCA del-
Universita degli Smdi di Padova, Diretiore del Master Europeo per | Dinti dell' Uomeo e 1a
Democratizsione. Teme:"Anno 2000k anno intermazonale della pace mondiale”.

NOVEMBRE

"Mese della Rotary Foundation”

Martedi 02

Riunione rinviata & sabato 06

Sabato 06, ore 12.30
Riunione di Club nir, 1325, Presso il ristorante "del Doge” o Villa Manin, CONVIVIALE per
soci, signore ed ospifi. Relatore | Ambasciatore dott. Serpio ROMANO sul tema *1 Baleani...
uno sguardo dall'ltalia”, Data T'ecoeronalita delta presenza dellillusire relatore, st prega di
confermare la presenzn

Martedi 09, ore 19.50
Consigho Direttivo /o la segreteria del Club
Riuniome di Club nr. 1326. SUPERCAMINETTO a Villa Manin.
Relatowe il PDUG. avv. Franco CARCERERI, stivalmente Presidente della
Commissione Distretiuale dells Rotry Foundntion,
Tera" Rotary Foundation: anime del servire'!. Sono invitati | Presidenti dei
Rotary Club della Provincia di Udine e I'Assistente del Governatore prof, Ane
drea BERGNACH.

Martedi 16, ore 19.50
Riunicne di Club ne 1327, CAMINETTO nells sede di Villa Manin, Reluore il Presidente
Giorgio MARASPIN. Fema: "l documenti costitieionali del Club e del Rotary Intermational”.

Martedi 23, ore 19.50
Riunione di Club nr. 1328, CAMINETTO nella sede di Villa Manin, Relasore il sig. Erasmo
MORDSO, Presidente dellEnle Assistenza "Daniele Moro! di Codroipo, Temea:"L'Ente. di As-
sistenzn Daniele Mo

Ore 1815;
Ore 19.50;

Martedi 30, ore 19.50
Riumione di Club ne 1329, CONVIVIALE per soct, signore ed ospiti o Villa Manin, Religore il
dott, Mirano SANCIN, diretiore Generale del Consorzio per PAren di Ricerca ¢ Padriciano
(TS} Tema "L Area i Ricerca quale fisorsa per To sviluppo della Regione FAVGL®

COMPLEANNI

Da tutti i soci i piti cordiali auguri di buon compleanno agli amici
Piero DE MARTIN (13.10), Oddone DI LENARDA (16.10) e Fran-
cesco TUVERI (30.10)

ILE ATTIVITA' DEL MESE DI|
SETTEMBRE 1999

(L:-i PREVIDENZA TNTEGMTI\:}
Relarare if Socie Mario CARNEVALL

\Mnrlmﬂ 7. riunione di club nr. 13 l_'."/

Un veloce punto della situazione sui
problemi della previdenza in Italia e
sulle opportuniti offerte dalle solu-
zioni integrative, in particolare attra-
verso il nuovo strumento dei Fondi
Pensione: questo era il tema sul qua-
le Mario Carnevali ¢i ha intrattenuto
nel caminetto del 7 settembre..
L'analisi della situazione attuale € sta-
ta essenziale e tale da rendere visibi-
le, senza tante complicazioni, I"essen-
za del problema in cui il nostro paese
si dibatte: il criterio con cui i contri-
buti previdenziali vengono oggi uti-
lizzati (a “ripartizione™) non consen-
te alcun investimento dei relativi im-
porti, che vengono invece immedia-
tamente distribuiti in pensioni.

Cid impedisce sia che ne scaturisca
un montante di interessi capace di
potenziarne il valore nel tempo sia
(altra faccia della stesso medaglia)
che il Paese se ne avvantaggi in ter-
mini di risparmio - e quindi di inve-
stimento di lungo penodo nel siste-
M economico.

Altre economie invece, adottando 1l
sistema “a contribuzione™ (ad esem-
pio USA), non solo traggono energia
da questa fonte di reddito non imme-
diatamente consumato ma vedono al
contempo notevolmente alleggerito il
costo del lavoro, con conseguente
maggior competitivitia e sviluppo del-
le imprese.

L'indispensabile passaggio all’accu-
mulo individuale di contributi con
capitalizzazione dei relativi interessi
(che € appunto I'essenza del sistema
a contribuzione) richiedera all Italia
tuttavia, per realizzarsi in modo rela-
tivamente indolore, una sessantina
d'anni!!

Nel frattempo non si potrd far altro
che taghare le pi0 macroscopica-
mente intollerabili deviazioni del si-
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stema attuale (pensioni all’80% dell’ultimo reddito anziché al 505

di quello medio. pensioni d’anzianita e pensioni d’oro varie...) e ri

correre privatamente alla previdenza integrativa.

Accanto alle forme classiche di previdenza integrativa (cosiddetto

I pilastro rispetto al 1 pilastro che, per definizione, é rappresentato

dalla previdenza obbligatoria pubblica), percit, stanno nascendo sia
- soluzioni di tipo assicu-

ROTARY CLUB

rativo private molto pia
diversificate (polizze
index od unit linked, ad
esempio) sia forme in-
termedie di previdenza
guali i Fondi Pensione
(IT pilastro).

In quest’ultimo stru-
mento Carnevali ha
esposto vantagei e limi-

ti sia in termini fiscali che in senso giuridico: le leggi che verranno
emanate entro 1l giugno 2000 infatti (quali applicazioni del “collega-
to” all’ultima Finanziaria) daranno alcuni benefici fiscali immediati,
a fronte di parziali recuperi futuri e, soprattutto, d’una maggior rigi-
dita nell’utilizzo di queste formule di risparmio, che per alcuni versi
st avvicinano alle forme attuali di previdenza obbligatoria (vincoli di
durata, minor elasticita di scelta finale etc.).

Restando nei tempi rotariani € chiaro che 'argomento poteva essere
delineato solamente per sommi capi: € stato comungue possibile per
gl intervenuti (particolarmente numerosi) avere un quadro di riferi-
mento abbastanza chiaro per comprendere la prospettiva generale
nonche origine e giustificazione delle tensioni politiche e sociali che
necessariamente accompagneranno le ormai imminenti scelte del le-
gislatore.

"FESTA DELLA GIOVENTU' E
DELL'AMICIAZIA ROTARIANA"

Sabato 11, riunione di club ar, 1318

Come gia da diversi anni, anche que-
st'anno si € svolta nelle adiacenze del-
la splendida Villa Kechler di San
Martino la festa dedicata a1 Giovani
e all’Amicizia Rotariana. I favori di
uno straordinario ¢ gradevolissimo
clima settembrine e di quei rotariani
che hanno provveduto all’ allestimen-
te deti locali e all” approvvigionamen-
todi cibi e bevande, hanno agevolato
la riuscita del tradizionale incontro.
Ma, haimé!, la motivazione della fe-
sta si € ridotta del 50% essendo man-
cata in gran parte la componente gio-
vanile e. grazie ad una massiceia pre-
senza di rotariani e familiari, é ben
riuscita solo come “festa dell” Ami-
cizia”. In verita nelle passate edizio-
ni 1 giovani erano assai numerosi poi-
ché il Rotaract aderiva alle iniziative
distrettuali “Discovering Veneto™ e
per i giovani stranieri ospitati, dieci
o dodict, I'incontro settembrino rap-
presentava anche il saluto ufficiale di
commiato.

(uesto € motivo sicuramente non tra-
scurabile, ma la causa maggiore e pill
orave sta nella sensibile contrazione
degli effettivi del Rotaract ed Interact
durante questi ultimi due anni, Non a
caso per quest’anno sociale primo
passo nelle attivita dei due sodalizi
sara 1l reperire nuove leve ed a que-
sto loro intento noi rotariani padrini
abbiamo il dovere di dare il massimo
aAppogLio.

L'appello viene rivolto in particolar

modo al soci rotariani che nell’ ambi-
to delle loro famiglie abbiano giova-
ni, dalle eti richieste, da avviare a
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detti sodalizi. Se desideriamo un
Rotary che conti nel mondo, dobbia-
mo alimentarlo di forze nuove e vi-
gorose partendo quindi dalle fonda-
menta, dai giovani appunto. Sari allora
una splendida annata rotariana se riu-
sciremo ad incrementare non solo I'ef-
fettivo del nostro club, ma anche e ancor
di piu ghi eftettivi giovanih.

"LO SCAMBIO GIOVANI"
Redetove § voraricne Tonine: BIONDY
R. (-. II"I-II|'J‘H"' Naored

Martedi 21, riunione di club nr, I.’-]_‘J'/

Forte di una pluriennale esperienza da
Presidente della Commissione
Distrettuale Scambio Giovani, I'ami-
co rotariano del R.C.Udine Nord To-
nino BIONDI ¢i ha intrattenuti sul
programma rotariano dello Scambio
Griovani, Inizia enunciando le finality
del Programma ed afferma che ogni
aAnno questa attivita rotariana permette
a migliaia di giovani di tutto il mon-
do di conoscere culture, modi di vita
e realta di paesi diversi dal proprio.
In tal modo, questi giovani hanno
I"opportunita di crescere come indi-
vidui, con una maggiore apertura
mentale ¢ una pit profonda compren-
sione reciproca. 1l programma si basa
su pit di trent’anni di esperienza e si
avvale di una rete di supporto di pit
di un milione di Rotariani nel mondo
intero. Come molti altri programmi
internazionali del Rotary, lo Scambio
Giovani € iniziato a livello di ¢lub nel
lontano 1929 e solo nel 1972 1l Rotary
International decise di ammettere lo
Scambio Giovam fra le sue attivita
ufficiali,

Attualmente il programma, che € sem-
pre gestito dai Club. comprende 60
Paesi e fa muovere oltre 10.000 stu-
denti ogni anno. Esistono vari tipi di
scambio:

I. Lo scambio annuale (long-term)
della durata di un anno scolastico,

durante il quale lo studente, di un’eta compresa tra 1 16 ¢ 1 18 anni,
viene ospitato da pit famiglie e frequenta un liceo. Questo scambio
prevede la reciprocitd, ossia I ospitalita per pari periodo di tempo di
uno studente straniero durante lo stesso anno scolastico.

2 Lo scambio breve o estivo (short-term) della durata dicirca 30
giorni, durante il quale il giovane, di un’eta compresatrai 16 ei |8
anni. viene ospitato da una famigha straniera, normalmente durante
il periodo delle vacanze estive. Al suo rientro in Patria, il giovane €
tenuto a restituire "ospitalith ad un giovane straniero per un ugual
periodo di tempo.

3. Il camp (tour o crociera) della durata da 8 a 20 giorni, durante
il quale il giovane. di un’etd compresa tra i 16 e 1 25 anni, viene
ospitato in famiglia, ostello, campeggio, ecc. assieme ad altri giova-
ni stranieri. Nel corso del soggiorno. egli ha la possibilita di svolgere
una o piil attivitd sportive e/o ricreative ¢ di compiere escursioni
organizzate dal Club ospitante. Questo scambio non prevede nessu-
i reciprociti.

4. L'handicamp ossia un “camp” appositamente organizzalo per
giovani disabili, durante il quale essi possono svolgere attivita ricre-
ative e sportive all’interno di strutture idonee e con I"assistenza di
personale specializzato.

LIGN g ‘SABBIADORO

& A " A
~/ MENTO

[l Programma di Scambio Giovani del Rotary € aperto a giovani me-
ritevoli, di eta compresa tra 1 16 e 1 25 anni (a seconda dei
programmi),non necessariamente figh di rotariani. ma selezionati e
sponsorizzati da un Club,

Com’e organizzato il Programma 7 Ogni Governatore € direttamen-
te responsabile dell’attivita di scambio giovani in seno al proprio
Distretto. Nomina un delegato distrettuale - che presiede una Com-
missione distrettuale ad hoc e rimane in carica per almeno tre anni
consecutivi. A livello di club, ogm Presidente nomina un Delegato
scambio giovani che solitamente presiede la Commissione speciale
Giovani. In Itaha, infine, 'organizzazione muludistrettuale per lo
scambio giovani, chiamata Centro ltaliano Scambio Giovani, rag-
gruppa i dieci Distretti italiani e ne coordina I'attivita. E” compito
del Muludistretto :
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- fornire ai Delegati distrettuali il materiale e le informazioni necessarie
alla diffusione del Programma Scambio Gioviani;

- prendere contatto. a nome dei diect Distretti italiani, con 1 Delegati
distrettuali stranieri allo scopo di stabilire dei programmi di scambio.

- partecipare. alla selezione dei giovani candidati

- fornire ad ogni partecipante in partenza e/o in arrivo un’adeguata co-
pertura assicurativa nel rispetto delle regole del Rotary e del Paese ospi-
tante.

- svolgere attivita di informazione e di divulgazione e gestire "archivio
di tutti i giovani italiani e stranieri, mediante gh apposit moduli.
Molte alire regole e responsabiliti riguardano la gestione di questa im-
portante ¢ qualificante attivita rotariana sia a carico dei club che dei
Distretti che “sponsorizzano™ lo scambio. Non sono soltanto dettagli,
ma norme e condizioni importanti che devono essere noti e scrupolosa-
mente applicati ogni qualvolta si voglia attuare il Programma. Questo
importante incontro d’informazione rotariana si € concluso con qualche
intervento dei presenti e con i ringraziamenti del Presidente Maraspin al
preparatissimo amico rotariano Tonino.

5 N

"LA PROTEZIONE CIVILE"

Rélatore ing. Giorgio VERRI
Direttore regionale della Protezione Civile del Friili - Venezia Gulia

8 Martedi 28, riunione di club nr. 1320 “

“ E" una serata speciale per il nostro
Rotary Club™, cosi ha esordito il Presi-
dente Maraspin dopo le premesse di rito
ed il benvenuto ai numerosissimi ospiti e
personalitd presenti all incontro, Infatti,
continua, é forse la prima volta che esso
si rivolge all’esterno in modo cosi mas-
siceio, avendo invitato sindaci e respon-
sabili della Protezione Civile dei Comuni
di tutto il territorio di competenza del club
a partecipare ad una sua riunione convi-
viale avente per tema un argomento che
riteniamo di doverosa persistente atten-
zione. Le calamita naturali non sempre
sono eccezionali come vengono dipinte. Molti danni, loro effetto,
possono essere perlomeno attenuati PREVEDENDO, PROGRAM-
MANDO, PREVENENDO. 1 rischi vanno valutati, ed alla luce di
tale valutazione affrontati. E' questo il compito della Protezione Ci-
vile. In quest’ottica, grazie alla disponibilita dell’ing. VERRI. abbia-
mo ritenuto utile dedicare a questo tema una serata, per favorire la
conoscenza al nostri
soct, e nello stesso
tempo fornire ai
rappresentanti dei
Comuni e ai respon-
sabili di zona della
Protezione Civile
un’occasione di in-
contro e riflessione
nell’ambito di una

piacevole serata conviviale: un’occa-
sione per wutti di essere sensibili di
fronte alle esigenze del territorio.
Quindi, dopo aver ricordato ai pre-
senti significato e funzioni dell” asso-
ciazione rotariana a livello di club ed
internazionale, il Presidente
MAaraspin ha ceduto il microfono al
relatore.

L'ing. Verri inizia affermando che la
Regione Friuli-Venezia Giulia, anche
in virtu del proprio statuto di autono-
mia, svolge un ruolo fondamentale al
servizio della crescita culturale, so-
ciale ed economica del territorio. Nel
settore della protezione civile, la strut-
tura regionale si colloca al centro di
un vasto sistema di enti e di organiz-
zazioni. La Regione svolge un ruolo
primario, mettendo a disposizione le
proprie risorse, ¢ svolgendo una fun-
zione di coordinamento. al servizio
delle esigenze di sicurezza della co-
muniti locale, e delle necessita di sal-
vaguardia del territorio,

Per perseguire a pieno guesti obietti-
vi, € evidente la necessita di definire
adeguati strumenti per la raccolta e
la diffusione delle informazioni. e per
il coordinamento degli interventi.
Deve essere attuata una attenta piani-
ficazione delle strutture, al fine di
garantire risposte efficaci durante le
situazioni di emergenza. La necessi-
ta di valutare queste problematiche,
ha finito per far emergere anche un
interesse teorico per i modelli orga-
nizzativi dei gruppi decisionali per
I"emergenza. Ora, in seguito all’ap-
plicazione della legge regionale in
materia. e all’esperienza acquisita da
chi opera nel settore, la struttura
organizzativa per la protezione civile
nel Friuli-Venezia Giulia si pud dire
completa.

Poteri ben definiti spettano al presi-
dente della Giunta Regionale. In si-
tuazioni di emergenza, il Presidente
della Giunta regionale assume il co-
ordinamento delle attvita di protezio-
ne civile. Questa funzione pud essere
delegata all’assessore competente in
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materia, ma il presidente dispone di
potere propositivo, e di coordinamen-
to, per tutth programmi, piani ed in-
terventi da adottare. In caso di urgen-
za. ed in vista di un rischio di emer-
genza, nonché nel corso dello stato
di emergenza, il presidente della
Giunta pud decidere autonomamen-
te. con proprio decreto, anche in de-
roga alle disposizioni vigenti.

Per lo svolgimento delle funzioni con-
nesse al servizio regionale per la pro-
tezione civile, e per "attuazione del-
le politiche di prevenzione. il presi-
dente della Giunta regionale si avvale
di gruppi di ricerca, e di due Comita-
ti: il comitato tecnico-scientifico per
la protezione civile, e il comitato re-
gionale per le emergenze. Il primo é
un orzano di consulenza. a carattere
permanente. con compiti di ricerca
finalizzata alla previsione e alla pre-
venzione delle catastrofi, alla elabo-
razione di indirizzi, e al coordinamen-
to degli interventi, Un ruolo impor-
tante € svolto dagh esperti di nomina
esterna. Infatti, tra gli altri, fanno par-
te del Comitato Teenico-scientifico i
rappresentanti delle universita di Tri-
este e di Udine. dell’osservatorio,
geofisico sperimentale di Trieste, un
rappresentante del C.N.R.. ed esperti
designati da varie istituzioni scienti-
fiche. Di volta in volta, 1l Comitato
puo essere inoltre integrato da esper-
ti di settori specifici. in riferimento
agli arcomenti da trattare.

Il comitato regionale per le emergen-
ze € un organo di raccordo e di coor-
dinamento di tutte le situazioni a gli
organismi che possono utilmente in-
tervenire in situazioni di emergenza
a favore delle popolazioni colpite da
eravi calamita naturali o tecnologiche.
Di esso fanno pertanto parte i respon-
sabili di tutte le strutture regionali e
statali che abbiano competenze in
materia. 0 che siano comunqgue con-
nesse con le attivita di protezione ci-
vile in emergenza. Il comitato € pre-
sieduto dal presidente della Giunta re-
gionale o dall’assessore regionale
dallo stesso delegato. Allo scopo di
migliorare il patrimonio di conoscen-
ze per lo studio dei rischi, e per la

predisposizione dei piam di emergenza, la legge regionale ha previ-
sto, inoltre. Pistituzione dei “Gruppi di ricerca finalizzata”™, che di-
pendono dalla Direzione regionale della protezione civile.

I Gruppi sono stati attivati con la firma di un protocollo d'intesa
stipulato dall” Amministrazione regionale di concerto con I'Univer-
sita degli studi di Trieste, I'Universitd degli studi di Udine e I'O.G.S.
di Trieste. Il programma di ricerca si sviluppa in maniera molto arti-
colata; riguarda lo studio dei rischi di tipo sismico, e di tipo geologi-
co ed idrogeologico, oltre che dei rischi provocati dalle attivita del-
I"uomo; inguinamenti marini ¢ delle falde, rischi nuclear, trasporto
di sostanze pericolose.

Alle dipendenze della presidenza della Giunta regionale ¢ poi collo-
cata, con compiti di coordinamento e controllo, la Direzione Regio-
nale della Protezione civile. La stessa ¢ composta da tre servizi prin-
cipali: il Servizio tecnico - scientifico e di pianificazione e controllo,
il Servizio di coordinamento operativo, ed il Servizio amministrati-
vio e contabile.

Al Servizio tecnico - scientifico la legge ha demandato una vastissi-
ma serie di competenze. Tra 1"altro:

- I'individuazione ed il controllo delle fonti di rischio e delle vulne-
rabilitii esistenti sul territorio regionale;

- I'elaborazione e I'aggiornamento dei piani e dei programmi regio-
nali di prevenzione, emergenza e riabilitazione:

- la realizzazione e la gestione del sistema informativo ed informatico
per la prevenzione globale:

- il rilevamento e I'aggiornamento continuo dei dati fisici ed antropici
dei territorio;

- la valutazione tecnica o scientifica delle situazioni di emergenza. e
la stima dei danni e dei costi di ripristino e di ricostruzione a seguito
di calamita.

Il Servizio par il coordinamento operativo deve garantire. durante le
fasi di emergenza. un’azione integrata di tutti gh enti e 1 soggetti
preposti agli interventi di soccorso.

[l servizio, piu specificatamente, sovraintende al funzionamento della
sala operativa della protezione civile, attiva a Palmanova 2 ore su 24
per 365 giorni all*anno.

La normativa, inoltre, definisce le competenze dell’ Amministrazio-
ne regionale in materia ai protezione civile, individuando tre distinti
livelli di prevenzione delle calamita. Con il livello primario di pre-
venzione, la Regione si propone di mettere in atto azioni con 'obiet-
tivo di abbassare il rischio di danni a persone e beni, in conseguenza
di eventi calamitosi. Le possibili misure atte a ridurre gl effetti delle
calamiti, e ad intervenire adeguatamente nelle fasi di emergenza,
fanno parte del livello secondario di prevenzione. Infine. nel terzo
livello di - prevenzione. sono compresi i programmi per il ripristino
della normalita.

I compiti che devono essere svolti dal Servizio per i1 coordinamento
operativo sono esattamente definmiti dall’articolo 19 della legge re-
gionale 64, del 31 dicembre 1986. 11 Servizio deve occuparsi dell’at-
tuazione della prevenzione di secondo livello, ed in particolare:

- della predisposizione dei sistemi di comunicazione e di coordina-
mento operativo con i livelli sovra e sub-regionali

- della predisposizione dei livelli di accertamento, comando e con-
trollo, attraverso i1 quali viene coordinato 'impiego

delle varie risorse regionali di protezione civile nelle fasi di emer-



genzi:
- della formazione ¢ della gestione dell”archivio delle risorse umane,
materiali ed organizzative, impiegabili in situazioni di emergenza;

- della organizzazione ¢ del coordinamento delle esercitazioni di pro-
tezione civile;

- del coordinamento del volonariato organizzato su base regionale,
per operazioni di prevenzione. e in fase di emergenza.

Il Servizio affari amministrativi e contabili si occupa:

- della predisposizione della registrazione dei contratti, oltre che della
consulenza legale per la predisposizione delle procedure ammini-
strative:

- della gestione dal Bilancio e del rendiconto del Fondo regionale
per la Protezione civile, dei finanziamenti ai Comuni e alle associa-
zioni, e dell’erogazione dei contributi ai volontari addetti allo spe-
gnimento degli incendi boschivi:

- di tutte le pratiche amministrative che riguardano i lavori e le opere
di pronto inlervento.

La dotta ed esaustiva relazione. accompagnata da interessanti diapo-
sitive ricche di dati tecnici e statistici. si & conclusa fra eli applausi
dei presenti ed i ringraziamenti del Presidente Maraspin.

DALL'ASSOCIAZIONE "LA PANNOCCHIA"
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INAUGURAZIONE DEL
LABORATORIO REGIONALE
DI IDROBIOLOGIA
"Paolo SOLIMBERGO"

Codroipo, 2 luglio 1999
H senttoscritte Gremese Claudio,

Presidente dell'Associazione "La Pannocchia" di Codroipo, ringra-
sia tutti gli amici del Rotary Club per la loro generosa aspitalita che,
con grande sensibilita nei riguardi dei portatori di handicap, ha per-
messo di trascorvere una splendida vacanza ad alcune persone della
nostra Associazione,

Non ¢ da nutti saper accogliere senza pregiudizi i disabili e farli
sentire aspiti graditi, come avete fatto voi: per questo noi i sentia-
mao commaosst e Vi rineraziame di vero cuore.

Ci & gradito porgerVi i nostri pii cordiali saluti.

Il Presidente
Gremese Claudio

UN PEZZETTO DI ROTARY IN "CASA ITALIA"

Domenica 12 settembre & stata inaugurata a Codroipo la "CASA
ITALIA", struttura destinata ad accogliere in orario diurno persone
che vengono seguite ed occupate in varie attivith volte a favorire il
mantenimento di abilitd acquisita ovvero lo stimolo di quelle resi-
due.

All'arredo di CASA ITALIA ha contribuito anche il nostro Club.
La struttura & gestita dal Gruppo Volontari Codroipesi, alla cui presi-
denza & Monica CAMPANA, premio Giovane dell'anno del nostro
Club 1998-1999. All'inaugurazione hanno presenziato il Presidente
Giorgio MARASPIN e Renato TAMAGNINI.

Realizzato dall’ente Tutela Pesca del-
la Regione Friuli Venezia Giulia, &
stato inaugurato sabato 18 settembre,
ad Ariis di Rivignano, il LABORA-
TORIO REGIONALE DI IDRO-
BIOLOGIA, alla presenza di varie
autoriti,

Incastonato nella splendida cornice
ambientale creata dall’ansa del fiume
Stella, progettato dal nostro socio ar-
chitetto Giuseppe ESPOSITO, cui
vanno 1 complimenti del Club, il la-
boratorio & stato intitolato a Paolo
SOLIMBERGO, Rivignanese “illu-
stre ed amato™ gia Presidente del Con-
sigho Regionale ed indimenticato no-
Stro socio.

Nel corso dei loro interventi sia il Pre-
sidente del Consiglio Regionale An-
tonio MARTINI, che |’ Assessore
Regionale dell’ Agricoltura Giorgio
VENIER ROMANO che ancora il
Presidente dell’ente Tutela Pesca
Attilio VUGA, hanno ricordato le
qualita intellettuali, umane e morali
di Paolo SOLIMBERGO espressa-
mente ¢itando 1l ROTARY quale or-
ganizzazione nella quale aveva mili-
tato con piena condivisione di ideali.
La cerimonia & stata seguita da nu-
merosi intervenuti, e si & conclusa con
la visita della nuova struttura e in par-
ticolare dell’acquario permanente
delle specie d'acqua dolce.

I locali del laboratorio saranno desti-
nati alla ricerca scientifica sulle ac-
que interne e sull’ittiofauna regiona-
le. e vi si affiancherd I'importante ini-
ziativa d’un acquario permanente e di
una sala conferenze, destinati in par-
ticolare al mondo giovanile, che po-
tra trovarvi preziosi stimoli per una
migliore conoscenza d’un cosi impor-
tante patrimonio naturalistico.

Alla manifestazione per il nostro Club
sono stati presenti oltre a Giuseppe
ESPOSITO, progettista dell’opera. i
Presidente Giorgio MARASPIN, il
Vice presidente Gino MORSON, il
Segretario Lucio CLISELLI e i soci
Sandro ARMANO, Piero DE
MARTIN e Vito ZUCCHI.
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ASSIDUITA' DEI SOCI NEL
MESE DI AGOSTO 1999

Riunione Riuniona Riunione Riunionea
nr. 1343 nr. 1314 nr. 13158 nr. 1316
del dal del del AR

03/08/00 10/08./99 24/0B/90 31/08/99
ANDREANI V. D 8] D D 8]
ANDRETTA M. [#] X * X D
ARMAND S, (] (] x 8] 25 %
BALDASEINI P.G X X X 8] 75 %
BASSANI M X (o] x 0 50 %
BERNAWVA A X O (@] x 50 %
BIlAMCHI M D D D x D
BOEM M O [®] | ] o 0 %
BULFOMI A (&) (8] X o 25 %
BUTTOLO L D ) D D D
CARNEVALI M L2 L&) O O 0%
CARONKNA R x X X X 100 %
CHIARCOS G [s] O [] O 0 %
CICUTTIN G O @] 0O X 25 %
CLISELLIL. X X X, X 100 %
COLLANVINI W, ] =] O X 25 %
D'ANDREIS R (%] =] *, X 50 %
DE MARTIN P X X X X 100 %
DI LENARDA O, X X, » X 100 %
ESPOSITO G, o 8] o (8] 0 %
FABRIS E. x X x X 100 %
FALCOME G . x x * X 100%
FANTINI|E 8] [a] X ] 25 %
FERRO L.D, =) [a] X X 50 %
FRANFOI D D D D x D
GCASPARINID &) (8] O X 25%
KECHLER CT.S =] [=] o 5] 0 %
LAZZONI G . 0 X x x 75 %
MADONMNA A. 8 O Q O 0 %
MANCARDI| R G C G 5] {x
MAMMUCCIR X X x (8] 7'5 %
MARASPIN G, X X x x 100 %
MOLINARI F. O Q X O 2:5 %
MONTROMNE G X X, X X 100 %
MORASSUTTI A [=] X, (9] X 50 %
MORSON G X x X X 100 %
M O-T-TA C X X, X Q 75%
MUMMOLD L (=] =] O X 25 %
MURELLDO L (o] 0O Q X 25%
OLIVIERI T X, [=] X [o] 50 %
FELLA R O (@] =] x 25 %
PITTARD P (&) O 0 X 25 %
PIVETTA M. 8] (o] [=] L&) 0 %
PROPEDO G X (o] X X 75 %
ROMANZIN R. x 6] 5] o 25%
SERAFINI G .L X X X X 100 %
SERENA M X X (5] o] 5.0 %
SIMEONI| V.B X (& ] X X 7T 5%
TAMAGHNINIR ] D 8] ] ] S
TUVWERIF & x @] X X
VIO TTO ¢ A x X X X 100 %
FAMIN G (] %] X X 50 %
ZUCCHI NV = c C c [=

X = presenza + = presenza in altri club
O = assenza D = dispensa C = congedo

PRESENZA CLUB: 54%

GIOIELLI
DE MARTIN

De Martin Piero Laboratorio Oralo
Corte Italia. 20 33033 Codroipo (UD)
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